
 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die ESCAL S.A. mit Sitz in Strasbourg ist ein  

traditionsreiches Familienunternehmen und seit  

über 50 Jahren im Markt tiefgekühlter Spezialitäten erfolgreich tätig.  Unser Produktportfolio mit  

den Marken ESCAL, Kauffer’s und Gourmet d’Alsace umfasst die Bereiche Garnelen, Seafood, 

Schnecken, Flammkuchen und feine französische Aperitifhäppchen, die wir erfolgreich im LEH und 

C+C sowie Großhandel vermarkten. 
 

Wir suchen wir für das Verkaufsgebiet Südwest-Deutschland eine/n 

BEZIRKSLEITER – REGIONALES KAM (m/w/d)   

 

 

 

 

 

IHR AUFGABENGEBIET 

• Eigenverantwortliche und selbständige 

Betreuung der LEH- und C+C-Kunden im 

zugeordneten Verkaufsgebiet inkl. 

bedeutender Mehrbetriebsunternehmen 

sowie Großhandels-Zentralen 

• Aktive Gewinnung von Neukunden 

• Sicherstellung der ständigen 

Warenverfügbarkeit am PoS bei Lager- 

und Streckenkunden sowie der 

Umsetzung der Listungen und Aktionen 

• Sortiments- und Preispflege 

• Intensive, persönliche Betreuung der 

Marktverantwortlichen auf allen Ebenen 

vor Ort 

• Ständige Markt- und Wettbewerbs-

beobachtung 

IHR PROFIL 

• Mehrjährige und erfolgreiche 

Außendienst-Erfahrung FMCG / Food 

• Bestens vertraut mit den Strukturen und 

Prozessen des deutschen LEH / C+C 

• Engagierte Verkaufspersönlichkeit mit 

Verhandlungsgeschick und besten 

Kontakten zu den Entscheidern   

• Kontaktfreude sowie kommunikative 

Stärken im Umgang mit Menschen  

• Reise- und Übernachtungsbereitschaft 

• Selbständige, strukturierte und 

zielorientierte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-

Office Anwendungen 

• Leidenschaft für feine Lebensmittel und 

hohes Maß an Kundenorientierung 

 

WAS WIR BIETEN eine spannende, abwechslungsreiche Position in einem expandierenden 

Familien-Unternehmen und einem motivierten Team, welches mit starkem Spirit einen positiven 

Beitrag und entscheidende Rolle zum Wachstum beitragen will.  

 

Eine mobile Ausstattung mit Firmenwagen auch zur privaten Nutzung sowie weitere Technik, um 

mobil arbeiten zu können erwartet Sie. Eine umfassende Einarbeitung und kontinuierliche 

Weiterbildungsmöglichkeiten. 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Bewerbungs-

unterlage, die Sie bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehalts-

vorstellung ausschließlich per E-Mail senden an carrieres@escal.fr  

mailto:carrieres@escal.fr

